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So geht’s: Azubis gewinnen uber Social
Media

Auf Next Level Handwerk teilen zwei Azubis Praxis-Beispisle zur Azubi-Gewinnung
aus Tiktok, Instagram oder Youtube. Eine wissenschaftliche Einschatzung gibt's noch
dazu.
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Mit Social Media Azubis werben - aber wie? Handwerksbetriebe, die vor diesem Problem
stehen, finden auf der Website of Next Level Handwerk Unterstiitzung: die Aktion ,Lea und
Marta zeigen wie's geht”. Lea und Marta sind mwei 19-jahrige Azubis. Sie teilen alle zw=i
Wochen gelungens Praxis-Beispiele aus dem Handwerk, die sie auf Tiktok, Youtubs oder
Instagram gefundesn haben, und erkiiren, warum sie die Beispiele besonders angesprochen
hzben. Eine wissenschaftliche Einschitzung liefert Anja Cordes vom Institut fiir
Betriebsfithrung (ith). Infos tiber die einzelnen Kanzle und deren Zielgruppen gibt’s noch dazu



Den Auftaks macht dis Dachdeckersi Fangmann aus Vizsbek, die per Tiktok nach Mitarbeitenden
sucht. Der Chef zuf dem Dach nennt kurz und knapp die wichsten Benefits: heimatnahe
Baustellen, digitalizsierter Betreb, ,zeiles Team®

Llch finde es super, dass es zu dem Betrick ein Gesicht gibt, welches sofort sympathisch und
authentisch wirks™, lobt Marta. Und auch nicht unwichtig: Ein Fluspunkt, dass es Untertitel
gibt, sodass ich mir das Video auch ohne Ton zum Beispiel in einem Wartezimmer anschanen
kann *

Lea gefillt der Blick hinter die Kulizsen  Ich habe sofort Lust belommen mehr zu srfabhren und
mir waitere Videos des Kanals sowie andere Socizl-Media-Plattformen anzuschauen ®

Und die Expertin? Alle drei Merkmale fiir eine attraktive und authentische Darstellung wirden
memutst, so Cordes: persénliche Ansprache Einblicks in den Betrieb und das positive
Betriehsklima_

Tipp: Sie wollen alle wichtizen Meldungen zum Thema Mitarbeitergewinnung erhalten?
Dann shonnieren Sie den handwerk.com-Newsletter. Jetzt ammelden!









